
Metodologia para Etapa Local

13º Congresso SindSaúde-SP

Objetivos:

 Organizar um processo de diálogo com a base de trabalhadores/as
que representa o nosso Sindicato;

 Escutar o que pensam os/as trabalhadores/as sobre a situação do
local de trabalho, sobre o governo do estado, e também sobre a
sociedade como um todo;

 Fornecer elementos para serem analisados e discutidos nas Etapas
Regionais, produzindo propostas para basear o Plano de Lutas.

Metodologia:

1. Divulgação:

As Etapas Locais deverão ser amplamente divulgadas nos locais de trabalho.
Serão produzidos materiais impressos e eletrônicos que apoiarão esta
divulgação. A Secretaria de Comunicação criará uma campanha de
convocação do Congresso.

Os Delegados Sindicais de Base e os Diretores Regionais deverão percorrer
todos os setores, organizando a máxima participação possível e preparando
antecipadamente o debate com os trabalhadores/as.

2. Encontro:

Por conta da pandemia, todos os encontros podem ser presenciais e também
contar com a plataforma Zoom. Será produzido um vídeo que ensina a
instalar e se conectar no Zoom.

Caso o/a Diretor Regional opte por usar o Zoom, deve-se agendar com a
Comissão Organizadora com antecedência de no mínimo uma semana. A



comissão fornecerá o link de acesso para divulgação antecipada e no dia da
Etapa Local e oferecerá apoio técnico para a condução dos trabalhos.

Além da parte virtual, o Diretor Regional e os Delegados Sindicais de Base
da unidade deverão organizar um espaço para a realização da Etapa Local
dentro da unidade.

3. Coordenação:

Caberá aos diretores regionais organizar as Etapas Locais. A Comissão
Organizadora indicará um representante para acompanhar. Cada Etapa Local
deve ter uma Coordenação e uma Secretaria (eleita entre os participantes da
Etapa).

A Coordenação será responsável pela execução do roteiro, controle dos
tempos e das falas, de forma sempre a privilegiar a participação dos
trabalhadores/as.

À Secretaria caberá sistematizar as falas e propostas realizadas durante as
Etapas Locais. Essa documentação será sistematizada, sendo a matéria
prima para a organização do debate das Etapas Regionais.

Até o final da Etapa Local deve-se preencher os seguintes documentos: ata;
lista de presença; e, propostas elaboradas. É importante que o encontro
também seja registrado com fotos e gravações dos principais momentos.

4. Roteiro:

 Os encontros terão formato de roda de conversa ou assembleia,
reunindo por um determinado tempo o máximo de trabalhadores/as
possível.

 A duração do encontro deve ser definida pela Direção Regional, de
acordo com a realidade de cada local de trabalho, devendo ser no
mínimo 2 hora.

 As Etapas Locais habilitam os filiados para as Etapas Regionais;
 Os/as delegados/as serão eleitos nas Etapas Regionais, de acordo

com as regras que constam no Regimento;



 Abertura:
Explicar o objetivo do encontro, as regras do Congresso e da eleição
de Delegados/as.
Apresentação dos presentes.
Organizar uma dinâmica de “Quebra gelo” e criação de empatia.
Passar o vídeo fornecido pela Comissão Organizadora.

 Debate:
A partir dos pontos do Documento Guia e de questões chaves, a
Coordenação provoca os trabalhadores a apresentar o que pensam.
Os temas devem ser sempre debatidos a partir do Local de Trabalho e
do ponto de vista do/a trabalhador/a.

5. Atividade Cultural:

Todos/as os/as delegados/as participantes do 13º Congresso poderão se
inscrever para participar de duas atividades culturais que ocorrerão durante
a Etapa Estadual. Serão:

 Sarau: poderão enviar vídeos e fotos de trabalhos artísticos de
qualquer variedade. Os materiais enviados serão apresentados
durante a programação da Etapa Estadual.

 Concurso de poesia: poderão concorrer enviando até 03
poemas. As poesias vencedoras serão apresentadas na Etapa
Estadual do Congresso e ganharão premios. Será publicado um
livro com os poemas selecionados.

Todos os detalhes e os regulamentos das duas atividades estão disponíveis
no site www.sindsaúdesp.org.br na página do 13º Congresso.

Para as Etapas Locais recomenda-se que o/as trabalhadores/as das
unidades sejam estimulados a recitar uma poesia ou escolher uma música
para a abertura, quando for possível.

http://www.sindsaúdesp.org.br

