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2025 da Saude sao entregues ao governo

Com o objetivo de garantir a igualdade salarial e de
beneficios, reivindicamos:

O SindSaude-SP proto-
colou a pauta da Campanha
Salarial 2025 junto ao
governo e solicitou uma
mesa de negociacdo com
secretario-chefe da Casa
Civil, Arthur Lima, que
assumiu esse COMpPromisso
ano passado, para tratar
sobre a reivindicacdes da
categoria.

Os(as) trabalhadores(as)
exigem reajuste de 4,70%,
aumento real de 2%, a

recomposicao de 48,6%
referente as perdas dos
ultimos 10 anos e o reajuste
do vale-refeicdo, além da
retomada da discussao sobre
um plano de carreira para os

profissionais da salde.
O SindSalde-SP também

cobrara a valorizacao profis-
sional na Secretaria da
Salde, na Secretaria de
Governo Digital e na SPPrev
para discutir a situacao de
aposentados e aposentadas.

Reajuste da Gratificacdo de Municipalizacdo em
134,53%;

Pagamento da Gratificacdo de Dificil Acesso;
Direito ao pagamento pelos Plantées Extras;
Estender o pagamento de horas extras aos munici-
palizados;

Gratificacdo de Atendimento ao Publico (GAP);
Gratificacao por Local de Trabalho (GLT);

e Extensao do Trabalho em Home Office;
* Complemento de Auxilio Alimentacdo/Refeicao;

Aposentados(as)

Garantiraisonomia de todos(as) os(as) aposentados(as);
Extensao dos reajustes concedidos aos(as) trabalhado-
res(as) ativos também para os(as) aposentados(as) com e
sem paridade;

Reajustes do Prémio de Incentivo;

2% deaumentoreal;

Reajuste inflacionario para todos os aposentados, pois
neste ano, foi concedido apenas os(as) aposentados(as) e
pensionistas sem paridade, de apenas 4,68%.

Reajuste do vale-alimentacdo de RS 12 para RS 57,09,
valor médio da refeicdo da cidade de S&o Paulo no ano de
2024, de acordo com Pesquisa Preco Médio Refeicdo, da
ABBT;

Concessao do vale-alimentacao todos os vinculos de
trabalho;

Direito ao vale-alimentacao por 30 dias corridos, nas
férias edurante o afastamento;

Concessaode cesta-basica.

Fim do Assédio Moral.

Revogacao da Reforma Administrativa

Retorno das seisfaltas abonadas;
Reajuste automatico anual do Adicional de
Insalubridade.

Novas reivindicacdes

Equiparacdo do salario-base ao do minimo estadual
e que seja escalonado de acordo com o cargo;
Pagamento do Prémio de Incentivo Especial na
Aposentadoria;

e Reajuste do Plantdo Remunerado em 75,77%;

Estabelecimento de um protocolo para trabalho em
condicdes de emergéncia climatica;

e Acesso ao SOU.SPGOV.BR via web;
® Revisdo da resolucdo SS 5/2006;
® Licenca-menstrual para trabalhadoras com sinto-

mas intensos;
Garantia dos direitos em caso de licenca salde para
cuidar de pessoa da familia (22 grau);

Atestado veterinario (licenca-Pet).

Participe do nosso Canal de Whatsapp e receba

noticias, informacgodes e orientagdes do SindSadde-SP
Aponte a camera do seu celular para o QrR-Code
ao lado e siga o Canal do SindSatde-SP




