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Diretor da Região Sudeste da Capital - João Luis Bento

Diretora da Região Sul da Capital – Rita Lemos

Diretor da Região Centro da Capital – Paulo Antônio Marques de Moura

Diretora da Região Leste I da Capital - Adriana Arduino Mendes

Secretária-adjunta de Administração e Finanças - Maria Aparecida Godoi de Faria

Secretário de Comunicação e Imprensa - Antonio José Dechechi

Secretário-geral adjunto - Benedito Augusto de Oliveira (Benão)

Secretário de Administração e Finanças - Gervásio Foganholi

Diretora da Região de Marília - Silmara Grassi

Diretor da Região de Lins - Arlindo Rodrigues Cruz Junior

Diretor da Região de Presidente Prudente - Paulo Roberto Índio do Brasil

Diretora da Região de Campinas - Adriana Cristina L. Monguine

Secretário dos Aposentados - José Anjuli Maia

Secretária da Mulher Trabalhadora - Maria Aparecida de Deus (Cidinha)

Diretor da Região Norte da Capital - Florisvaldo Rodrigues

Secretária de Igualdade de Oportunidades - Renata Scaquetti

Diretor da Região do Vale do Ribeira - Miguel Thimóteo de Lima Filho

Secretário de Formação Sindical - Jorge Alexandre Braz de Senna

Secretária de Saúde do Trabalhador – Janaína Luna Santos

Secretária de Assuntos Jurídicos - Regina Bueno

Secretária de Organização Sindical - Roseli Ilídio

Vice-presidente - Helcio Marcelino

Presidenta - Cleonice Ribeiro

Secretária-geral - Célia Regina Costa

Secretário de Políticas e Gestão em Seguridade Social - Ricardo De Oliveira

Secretário de Relações do Trabalho no SUS - Mauri Bezerra

Secretária de Atividades Sociais e Culturais - Valéria Fernandes

Secretário-adjunto de Assuntos Jurídicos - André Antonio Fonseca Diniz

Direção do SindSaúde-SP – Gestão 2022-2024

Diretor da Região da Baixada Santista - (descompatibilizado) Alexandre Barbosa Rodrigues 

Diretora da Região de Bauru - Mariuze Inês Pereira de Miranda

Diretora da Região de Araçatuba - Sandra Cristina Rodrigues Daher

Diretor da Região de Araraquara - Denilson Ap. Tochio

Diretora da Região do Vale Paraíba - Albertina de Souza Penna

Diretora da Região de Sorocaba – Cíntia Lopes de Oliveira

Diretora da Região de S. J. do Rio Preto – Cilmara Aparecida Figueira dos Santos

Diretor da Região de Ribeirão Preto - Edson Carlos Fedelino

Diretor da Região Oeste I da Capital - José Carlos Salvador

Diretora da Região Leste II da Capital – Amélia Oliveira

Diretor da Região Oeste II da Capital - Rinaldo de Novaes Gomes

Diretor da Região Oeste III da Capital - Silas Lauriano Neto

Diretora da Região ABC/Mauá - Gilvânia Santos Santana

Diretora da Região de Mogi das Cruzes - Kátia Aparecida dos Santos

Diretor da Região de Osasco – Rubens Rodrigues da Silva

Diretor da Região do Quarteirão da Saúde – Rubens da Silva
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O SindSaúde-SP é um dos poucos sindicatos de base que ainda realizam congressos 
com sua categoria. Mais do que tradição, essa é uma concepção que rege nossa 
trajetória, cujos princípios de democracia, organização na base, defesa do Sistema 
Único da Saúde (SUS), liberdade e autonomia sindical são nossos referenciais.

A pandemia da Covid-19 nos obrigou a suspender o Congresso, portanto somente agora 
pudemos retomar as atividades presenciais, ainda que tomando todos os cuidados 
necessários para a realização das etapas. 

Isso tudo só está sendo possível graças a ciência e aos trabalhadores e às trabalhadoras 
do SUS. Muito mais do que aplausos, as verdadeiras ESTRELAS DO SUS merecem 
respeito e valorização do trabalho que exercem. 

Este ano de 2022 é um momento importante para que possamos refletir e dialogar 
sobre quem de fato esteve ao nosso lado, protegendo e valorizando os(as) 
trabalhadores(as) da saúde; quem de fato defende o SUS em todos os seus princípios; 
quem faz da saúde pública uma missão e não um negócio: um direito e não uma 
mercadoria. 

SOMOS AS ESTRELAS DO SUS! É chegada a hora de fazer valer o nosso brilho, por nós e 
pela memória daqueles e daquelas que não estão mais conosco, mas que reluzem em 
nós a esperança de resgate de um novo tempo.

Diretoria do SindSaúde-SP

Na linha de frente de combate contra a Covid-19, sem proteção adequada e sem que 
houvesse tempo para se imunizar com as vacinas, muitos profissionais da saúde 
estarão conosco em memória, pois se tornaram outro tipo de estrelas, que agora 
brilham no firmamento, deixando em nós a saudade e a motivação para que possamos 
lutar por melhores condições de trabalho e pela defesa do SUS. 

Devemos reverenciar também as estrelas que cuidam de outras estrelas, a exemplo 
dos(as) trabalhadores(as) do Instituto de Assistência Médica ao Servidor Público 
Estadual (Iamspe), que mesmo diante de tantas dificuldades e perdas, mantêm-se em 
pé e na luta com o conjunto da classe trabalhadora da saúde. 

É chegada a hora de nos unirmos em uma grande constelação
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Para que tudo ocorra dentro das nossas expectativas, a direção do SindSaúde-SP 
designou uma comissão organizadora para pensar e propor processos, conteúdos, 
metodologias e estruturas para trazer ao 13º Congresso o brilho que nossa categoria 
merece. 

Afinal, trabalhadoras e trabalhadores da saúde de todas as regiões do estado são as 
verdadeiras estrelas desse processo. E como o trabalho é grande e envolve uma 
enormidade de tarefas, contaremos com uma equipe de nove dirigentes:
 

Esta equipe da direção contará com o apoio e suporte da equipe técnica de assessoria e 
de todo o corpo de funcionários do Sindicato, que estarão orientados e preparados para 
auxiliar naquilo que for preciso.  

 Regina Bueno – Secretaria de Assuntos Jurídicos

 Jorge Alexandre Braz de Senna – Secretaria de Formação Sindical

 Cleonice Ribeiro – Presidência

 Roseli Ilídio – Secretaria de Organização Sindical

 Gilvânia Santos Santana – Direção Regional ABC/Mauá

 Janaína Luna – Secretaria de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora

 Antônio José Dechechi – Secretaria de Comunicação e Imprensa 

 Gervásio Foganholi – Secretaria de Administração e Finanças

 Célia Regina Costa – Secretaria Geral

SOMOS AS ESTRELAS DO SUS

Conheça a Comissão Organizadora do 13° Congresso
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> Plenárias do 12º Congresso do SindSaúde-SP, realizada em 2018



07
SOMOS AS ESTRELAS DO SUS

Atividade virtual, de até 3 horas, para debate sobre temas relacionados às políticas 
implementadas pelo Sindicato, no âmbito do fortalecimento das ações e práticas 
sindicais.

Critérios: temas e meios de participação estão sendo debatidos e aprimorados pela 
Comissão Organizadora e, tão logo estejam definidos, serão amplamente divulgados 
para a categoria. 

ETAPAS TEMÁTICAS (Virtuais) – de 03 a 31 de outubro de 2022 

Atividade presencial, de até 8 horas, mediante programação (acolhida, apresentação, 
tema geral, tema regional e preparação para Etapa Estadual). 

Atividade presencial, de até 2 horas, orientada por esta Cartilha, que contém: 
apresentação, tema, questões para debate, instruções de registro e formulário de 
respostas (Google Forms e/ou papel).

Critérios: participam trabalhadores(as) filiados(as) e eleitos(as) que tenham participado 
das Etapas Locais. Na Etapa Regional, poderão candidatar-se a delegados(as) para a 
Etapa Estadual, respeitando o número de vagas, conforme divisão estabelecida pelo 
coeficiente proporcional ao número de sindicalizados da região, aferido em 20 de 
agosto de 2022 e aplicado percentualmente ao número total de delegados(as) à Etapa 
Estadual, ou seja, 350 delegados(as).    

ETAPAS REGIONAIS - de 01 a 30 de setembro de 2022

ETAPAS LOCAIS - de 01 de julho a 31 de agosto de 2022

Critérios: participam todos os profissionais de saúde do local de trabalho com direito a 
voz, independentemente do seu regime de contratação. Somente poderá pleitear 
participação nas etapas Regional e Estadual, quem assinar a lista de presença, for 
filiado(a) ao SindSaúde-SP, até a data de realização da atividade e, consequentemente, 
tiver o pagamento da mensalidade comprovado até a data da Etapa Estadual.

Etapas de realização do 13º Congresso do SindSaúde-SP

CONGRESSO
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Prazos, papéis e critérios para cada uma das etapas
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Programação:

Abertura política e boas-vindas, com transmissão pelas redes sociais.

ETAPA ESTADUAL - de 17 a 20 de novembro de 2022

Apresentação da sistematização e votações em plenário, restrito ao público presencial.

Atividade presencial com debates abertos ao público. Importante momento de 
retomada do encontro “olho no olho”, tendo como base a seguinte metodologia:

Dia 17 (quinta-feira) 

Dia 18 (sexta-feira) 

Dia 19 (sábado) 

Dia 20 (domingo)

Critérios: participam somente delegados(as) que estiveram nas etapas anteriores; que 
tenham assinado as listas de presença das Etapas Locais e Regionais; de ao menos uma 
temática / virtual; e estando em dia com o pagamento das mensalidades.

Número de participantes para a Etapa Estadual

Duas mesas debatedoras (manhã e tarde).

Grupos temáticos (manhã e tarde), restrito ao público presencial. 

Previsão de 350 delegados(as) e convidados(as), palestrantes, pessoal de apoio, 
funcionários(as) e assessoria, totalizando 400 participantes. Essa definição prévia se 
faz necessária para auxiliar na previsão orçamentária e na preparação da estrutura 
adequada, capaz de comportar e abrigar o público.
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> Plenárias do 12º Congresso do SindSaúde-SP, realizada em 2018
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 Pela característica da nossa categoria, os(as) trabalhadores(as) aposenta-
dos(as) filiados(as) poderão participar diretamente da Etapa Regional, e nesta 
Etapa, poderão ser eleitos para a Etapa Estadual, no critério de: a cada 05 (cinco) 
aposentados(as) participantes da Etapa Regional, elege-se 01 (um) delegado(a) 
para a Etapa Estadual, e assim sucessivamente. Lembrando que é necessária, 
também, a participação de ao menos uma atividade da Etapa Temática (virtual).

 Na Etapa Estadual, será montada uma estrutura de creche para delegadas e 
delegados que NECESSITEM deste apoio, para viabilizar sua participação. Ou seja, 
somente para participantes que não têm realmente com quem deixar a criança.

Aposentados(as):

 O(a) delegado(a) somente poderá levar a criança ao Congresso se ele(a) 
comprovadamente tiver a guarda oficial, e ter informado no ato de inscrição durante 
a Etapa Regional.

 No processo de eleição dos(as) delegados(as), orientamos para que as 
delegações sejam compostas de modo a se levar em consideração os segmentos 
relacionados a gênero, raça, juventude, LGBTQIA+ e pessoas com deficiência.

Suplentes:

 A idade limite para a criança na creche é de 10 (dez) anos. Exceções absolu-
tamente necessárias e justificáveis deverão ser encaminhadas e avaliadas pela 
Comissão Organizadora.

 Ao final do prazo de inscrição à Etapa Estadual, será feito um levantamento 
da quantidade de crianças e faixa etária, para que então seja providenciada a 
estrutura adequada.

Diversidades na representação:

 Cada Região poderá eleger 30% do total de delegados(as) ao 13º Congresso 
de sua região como suplentes. Porém, estes somente terão direito à participação na 
vacância do titular eleito.

Creche:

CONGRESSO
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Observações importantes

> Etapas Regionais realizadas, em 2018,  no Iamspe, Mogi das Cruzes, Araraquara e Rib.Preto



Procedimento para realização da Etapa Local
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Segue abaixo uma sugestão de procedimentos para a realização da Etapa Local. 
Propostas de dinâmicas e outras possibilidades criativas poderão ser acrescentadas, 
porém, devemos estar atentos para cumprir com o objetivo proposto e registro (formulário 
e lista de presença).
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Sugestão de roteiro:

reunir os(as) trabalhadores(as) em um local adequado;

solicitar a assinatura na lista de presença;

sistematizar o resultado do debate no formulário impresso, ou no do Google 
Forms: 
 
eleger, com base na lista de presença, delegados(as) para a Etapa Regional.

fazer uma breve avaliação com o grupo sobre o encontro; 

eleger no grupo, ou solicitar, a participação de algum(a) voluntário(a) para 
coordenar a reunião, é importante que essa pessoa tenha clareza dos objetivos 
da atividade;

estimule o grupo a se apresentar, solicitando que cada um diga o nome, a 
função e o setor (ou local) em que trabalha;

fazer a leitura do texto de introdução ao tema (próxima página) e assistir ao 
vídeo de forma conjunta ou compartilhando o link do Youtube: (*) 

e agradecer a presença e encerrar a atividade. 

apresentar resumidamente o conteúdo da cartilha, ou se preferir, fazer a leitura 
coletiva e esclarecer as dúvidas ao final;

eleger no grupo, ou solicitar, a participação de algum(a) voluntário(a) para 
secretariar a reunião e com isso ajudar no processo de sistematização;

quando for possível, disponha as cadeiras em forma de círculo, isso ajuda na 
integração do grupo;

solicitar ao grupo que debata e responda as cinco questões orientadoras;

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13
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Depois de assistirmos ao vídeo, vamos debater e conversar sobre algumas questões, 

que não aparecem neste vídeo, mas que certamente podemos presenciar no dia a dia do 

nosso trabalho.  

Esse vídeo pode ser acessado pelo link do Youtube e lá, na descrição podemos acessar 

outras informações deste trabalho denominado: Série SUS. 

Quem é da Saúde, sabe que o Sistema Único de Saúde (SUS) é uma conquista do povo 

brasileiro, garantido pela Constituição Federal de 1988, em seu artigo 196 e regulamen-

tado pela Lei nº. 8.080/1990. O SUS é o único sistema de saúde pública do mundo que 

atende mais de 210 milhões de pessoas, sendo que quase essa totalidade depende 

exclusivamente dele para atendimento à saúde.

Sabemos também que o SUS nasceu por meio da pressão dos movimentos sociais, 

que entenderam que a saúde é um direito de todos, uma vez que, anteriormente 

à Constituição, a saúde pública estava ligada a previdência social e a filantropia. 

Mas para refrescar nossa memória, vamos assistir ao vídeo animação chamado: 

‘‘Princípios do SUS’’, da Série SUS. Trata-se de um projeto criado para conscientizar 

brasileiros e informar sobre o Sistema Único de Saúde. O projeto foi realizado por um 

grupo de estudantes do Programa Ciência Sem Fronteiras (CSF), na Universidade 

Nacional da Irlanda, com apoio de profissionais de saúde do Brasil. Estes(as) estudantes 

trabalharam aos finais de semana e tempo livre para criar o roteiro, gravação e edição. A 

ideia veio da necessidade de tentar discutir o SUS, seus problemas e possíveis formas de 

lidar com eles. 
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O SUS QUE DEFENDEMOS

Introdução ao tema

*Acesso: https://www.youtube.com/watch?v=PzVxQkNyqLs (Princípios do SUS)
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Agora que revisitamos os princípios do SUS: Universalidade, Equidade, 

Descentralização, Integralidade e Controle Social, vamos refletir e sistematizar nosso 

debate sobre alguns pontos:
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CADÊ AS ESTRELAS DO SUS?

Debate

1

2

3

4

5 É importante que a Direção do Sindicato paute o tema da SAÚDE no debate 

político-eleitoral? De que maneira?

Qual deve ser o papel da representação local (DSBs, Cipa e Comsat) na luta 

pela defesa do SUS, com valorização das trabalhadoras e dos trabalhadores 

da saúde, no âmbito dos locais de trabalho?

É possível existir SUS forte, com seus princípios garantidos, sem que haja a 

verdadeira valorização de trabalhadoras e trabalhadores da saúde?

Para cada exemplo listado, é possível correlacionar responsáveis por tamanho 

descaso?

Podemos listar ao menos cinco exemplos concretos de situações em que 

trabalhadoras e trabalhadores da saúde não são valorizados?

12
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A você, trabalhador(a) do Iamspe, também fazemos as mesmas perguntas, contudo, 

evidenciando outros aspectos. Então, vamos refletir e sistematizar nosso debate sobre 

os seguintes pontos:

E AS ESTRELAS DO IAMSPE?

Debate

1

2

3

4

5

Qual deve ser o papel da representação local na luta pela defesa do Iamspe, 

com valorização dos trabalhadores e trabalhadoras, no âmbito dos locais de 

trabalho?

Podemos listar ao menos cinco exemplos concretos de situações em que 

trabalhadores e trabalhadoras do Iamspe não são valorizados?

É importante que a Direção do Sindicato paute o tema do Iamspe no debate 

político-eleitoral? De que maneira?

É possível existir SUS forte, com seus princípios garantidos, sem que haja a 

verdadeira valorização de trabalhadores e trabalhadoras da saúde?

Para cada exemplo listado, é possível correlacionar responsáveis por tamanho 

descaso?
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VOCÊ NÃO ESTÁ SÓ
VENHA PARA A LUTA!

FILIE-SE AO
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Tiragem: 5.000 exemplares

São Paulo, julho de 2022




