SindSAU

SIMDNCATO DOS TRARALHADDRES PUBLICOS D4 SAUCE KO EITADO DE 580 PALO

SP
VOCE SABIA?

O Governo Serra quer aprovar o Projeto de Lei Complementar 62/08.

Isso significa transferir toda a saude estadual para as Organizacoes
Sociais de Saude (OSS).

O SindSaude-SP, representante dos Trabalhadores Publicos da Saude
no Estado de S&o Paulo, é contra a terceirizacao da saude porque sabe
que isso significa a precarizacao do trabalho e do atendimento de
saude a populacao.

E vocé sabia que:

1. Que a Santa Casa recebeu R$ 390 mil no 12 Semestre de 2007 além do
contratado por ter sido bem avaliada no atendimento do Pam Consolagao? Isso
néo é lucro?

Paragrafo 4.2 da Folha 13 do Documento Anexo.

2. Que todas as Organizacoes Sociais de Saude (OSS) podem vender
servigos, aplicar no mercado financeiro, pegar empréestimo em bancos
nacionais e estrangeiros?

Paragrafo 4 da Folha 23.

3. Que se o Estado encerrar o contrato, ele assume a divida trabalhista e paga
multa paraa OSS?
Paragrafo 2 da Folha 24.

4. Que todas as OSS mesmo que atenda somente 20% acima do que foi
contratado elas recebem mais 70% do valor do contrato?
Tabela | e Il da Folha 15.

5. Que 70% do valor total que a OSS recebe podem ser destinados para
pagamento de salario?
Paragrafo 29 e 30 da Folha 35 e exemplo de despesa anexo.



6. Que o Santa Marcelina recebeu R$ 1 milhdao e 900 mil no Ultimo semestre de
2007 além do valor do contrato de gestéo para investimento, podendo inclusive
aplicar no mercado financeiro?

Paragrafo 1 da Clausula 7 e paragrafos 3 e 4 da Folha 37.

7. Que os hospitais OSS de portas abertas s6 podem atender na urgéncia e
emergéncia até 25% acima da quantidade contratada e mesmo assim recebem
70% a mais do valor do contrato?

Tabela Il da Folha 15.

8. Que a contratagdo nas OSS nao é por concurso publico e por isso pode ser
feita por indicacédo de deputados, vereadores, prefeitos e partidarios do
Governo do Estado?

9. Que as compras das OSS néo séo feitas por licitacdo e sim por escolha da
OSS e por isso podem ser mais caras, mais baratas, de boa qualidade ou de
qualidade duvidosa?

10. Que varias OSS prestam servigos para o Estado, os Municipios e o setor
privado? Quando abastecem seu almoxarifado, como eles separam a luva
cirdrgica do Estado, do municipio ou do privado?

11. Que as OSS tém liberdade total na contratacdo da mao-de-obra, inclusive
podendo quarteirizar a contratagdo para cooperativas de servicos?

12. Que numa situacado como a epidemia de gripe suina (H1N1), as OSS
podem somente atender a populagao apos encerrada a negociacao de valores
com a Secretaria visto que o atendimento indiscriminado ndo esta previsto em
contrato?

13. Que a OSS Bandeirantes é propriedade do Laboratério Lavoisier que é
propriedade do Laboratério Delboni que € propriedade da DASA que é
propriedade do Banco Blackstone (banco de investimento americano) e que a
ex-secretaria de Alckmin e FHC, Claudia Costin, faz parte de seu conselho
administrativo?

O deputado assume a responsabilidade de repassar a saude publica para a
exploracao comercial de empresas ao aprovar o PLC 627

‘ Setembro 2009
“

ra; R. Cardeal Arcoverde, 119-05407-000- Pinheiros - Sao Paulo - sindsaude@sindsaudesp.org.br
www.sindsaudesp.org.br - Tel.; (11) 3083-6100 - Fax; (11) 3083-0261



SindSAUBE -SP

SIMDICATO [0S TRARA HADIRES PUBLICOS O SALDE KO EITADO DE SA0 PYILO

FETSSICNTSSIIGUT

Voceé sabia?

/0% do valor total que uma OSS recebe podem

ser destinados para pagamento de salario
(Paragrafo 29 e 30 da Folha 35)

Exemplo
HOSPITAL ESTADUAL DE VILA ALPINA / OSS SECONCI

(Servico Social da Industria da Construcéo e do Mobiliario do Estado de Sdo Paulo)

DESPESA DE PESSOAL
MEDIA SALARIAL

O Estado transferiu para o Vila Alpina R$ 62 milhdes em 2007
Fonte: Contrato de Gestao n® 1/07

O hospital conta com 608 profissionais
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos em Salde

Se o0 gasto com pessoal chega a 70% do orcamento, o salario médio
pago no Hospital Estadual de Vila Alpina seria de:

R$ 43.400.000,00 (70% de R$ 62.000.000,00) : 12 meses =
R$ 3.616.666,66 (gasto mensal)

R$ 3.616.666,66 (gasto mensal) : 608 profissionais =
R$ 5.948,46

Enquanto a despesa de pessoal da Secretaria da Saude:

Em junho/2007

Despesa de pessoal da Secretaria da Saude = R$ 127.749.174,59
Total de pessoal da Secretaria da Saude = 84.239

O salario médio pago ¢ de R$ 1.516,50

A maioria dos trabalhadores ganha abaixo dessa média.
Fonte: Secretaria da Fazenda



AMEXO TECNICOHT 1 13

SISTEMA DE PAG. MENTT

| - Carm a finahdade de eclabefecer a5 reqras @ 0 ronogram) do Sslema de Pagamenia ficarm, estabelecwlos o
SEJUINTES F i ;l:lH'l". e |:|r|'H'_|;,"||III'I|:'|'lt|:|'.'\-'

| & atmidade assistencial da COMTRATADA subdrade-se em 04 {tres) moclabicledes, conlornme edmecificacan
quantidades relacionadas no AMEXD TECHICO | - Descricio de Servicos, nas modalidades abaing assnaladas.

b Interme;so (B fermana ¢ Pronto-Socarrn

::; ¥ Hlewpaitial Dea

{ = ) atendimento sumbubatona?
{ ) Atendimendo a Lirgersciad
{
(

® ) Servicos de Aposo Disgrasticn @ Terapéutco — SADT Externo

o} Olres Alendimentos
1,1 &5 modalickades de atigidade assislenciars aoma assinadadas referem-se a roing do atendsmengo g ser
clererado 05 usuanos da unidade sob gestan da CONTRATADA.

Alémn das atividades de roting, a unidade paders realizar outras. atradades, submetidos @ preva andise «

z
TECHITL | Descrcan e

sulerizacia da CONTRATARTE, conforme especificado ro mem 95 do ANEGD
TSR,

3 O monkante oo orcamento econcmico-finarceire o Ambulatario de Especialidades "Geralde de Paslo
Bowroul® — Consolacio para o 1% semestre dee 2007, Fca estimado erm BS F 2000000, 00 [sete milhdes o
oitecentos mil reais) o compie-se da seguinte forma

= OF R0 W [reweonts & sebe wirgals oncpoenta por cenls) do walor, RS 7 G05.006G,00 (sete vl Pedaes
Leisoenbos & cinoo mil reais), commesponde a0 Cusieio das despeses oo o atendimento armbofatoral;

e 050 % (meie por cento) do valor BR 39.000,00 (trinta & nove mil reais]) corresponoe an costein das
SRS OO @ Eeericao dos sereicos de alnio diagndstens & efapduieo — SADT Externog

« 200 % (dois por cento) do valor RE 156,000,000 {cento « cinguenta & seis mil reais) cormesponde ao
curslein das chesgeesns con 3 exerugan dos servigos de Procedimentos Odontologecos

4 = pagamnentos & CONTRATADA dar-Se-50 na sequinte cordormediicbe:

A1 N (noventa pod oendo) do walor mendonado i item 03 (red} serdo repassadas em 06 {sees] pancelas
miensars fies, o owabor de % 1. 260,000,000 (hum milhao duzentoes ¢ sesscnbta mil reais) pacs o5 imeesoe
de janeiro e feversiro, Bg 1,170.000,00 (hum milhae cente @ setenta mil reais) para os meses de
marce & sbril e B% 1.080.000,00 {hum milhae e oitenta mil reais) para os meses da maie e junho;

A4 1P {der por cenda) do valor mendionado no gem 03 [trés) sevdo repasiados mensalimente, Jurnitamsende
roum s parcelas foeas, com valor meseal estimaieen de RS 140000000 (cento e guarenta ral reais) para oz
roveses qle joneiro e fevereiro, B3 130.000,00 {(cento e trinta mil reais) para os meses de margo e
abril & B 120.000,00 { cento e vinte mil reais) para os meses de make @ junho, vinouksie 4 avaliacan
dios mdicadores de gualidade ¢ cordforme: sua waloracao, e acordo com 0 estabeloodo o Aneso Tecmon 111

Indicadores de Quusliclace, parte integrante deste Contrato de Gestao,

4.3 A awakacks da parte vanavel sera reslizada nos meses de janeiro, abeil, julho e outuboo, podendo gerar um

Ambulatono de Fepecialidades "Geraldo de Paulo Boormoul” — Consalacan

S0 Wisando o acompanhamssnio e avahacan !,In Contrato de Gestdo e 0 curmpeosenlo das  afeacades - J
rslabebocidas para a CONTRATADA no AMERD TECKICO T - Descricao e Servsgos, @ meesmia deend ond amadag (L
e sisalinente A o i & [5r5), 4 ihw vmienbacan  nformmativa das slecalackes  asssbeno s ez s g L

Apmbolatorsn de Especialidades "Giecaldo de Paclo Boooosl™ — Consolacaon

Y A aimbsengnoaey arsn anciicEiacl iy cdcaiiainlie s atraes oo e 1ics Al L i{
lvika b vopiilulas v bt paxpebrers e SR Sebiree b Telonnies s ol ke i I

COMMTRATAMITI

Pagina, com item citado na 12 e 22 paginas deste documento, extraida de um dos contratos
de gestao com OSS.



* TABELA 1 — Para Contratos de Gestio para Gerenciamenta de Hospitais

INTERNACAD

ATIVIDADE REALIZADA

Acema do l.-'\-::ﬁ.mre' contrafado

VALDE & PAGAR
1% o peio E.L-n,m"nlu:_.l ta aliwidade wlermagso
1000 do peso percerdual da .L:ll_.rul:!u_ll_' |r|‘.-e'~|r|.||l.'|_-:_|
Ia.l_'li:{ |',-r\r5.r_'; per-i,']: nl:_u..-|l da atridade snternacan
® orgamento do hospital () -

AO0G X peso |.'rE“r|:EI'I-1.quJ| il ativdade |||I!1=|r|.,|r,.|n
¥ orcamento do hospital {BY)

15

HOSPITAL DIA

Menos que A% de eolumes conlratado

100 do peso percentual da atividade internacso

0 ¥ pe pesn per{rnl:uml rhan atickache |r||!4=rr|.'u:.|n-
® orcarnenta do hospetal (R3)

AMBULATORIO

100% do peso percenbual da atividade ambulatonal

| Acima e wolume contratado

Entre 85% e 100% do wolume r.mtratzh:tn

100%: do pesa percelltupl_l:_lﬂ_ .:_I:i!y'l::_dr .'ll'l"!ll_ﬂﬂtnrliﬂ

Entre #0% ¢ $4,99% do wolume contratado

Menos que A0% oo walumee contrabacko

GG I pes bércentl_mt o ateeiclade arnblatooal
¥ orcamenta do hospital (RE]

| ,.?'l'_IP,ﬂ;. B peesn percentual da atividste ambulatorisl

% orcamentn 3o hoespital (RE)

| Acinan oo el contratado

SADT

Entre A01% & 84, 99%: do u-clll.n_-n_u: contratadn

...... din atnidade SALT

| 100% o dumrtud cla alividade SADT
S X peso percentuas da atwvidade SADT
¥ owcamento do h-r:-sputal Ifl-li-]

Menos gue Z0% do wolume contratada

PO X pEeso p-l:-rl:l:ﬂ‘l‘ll.‘ﬂ da ativdade SADT
* orgamento oo hospital (B3

TABELA IT — Para Contratos de Gestao para Gerenciamento de Hospitais, sequndo sua Upelogia

URGENCIAS
EMERGENCIA

~ ATIVIDADE REALIZADA

UEGE HC1A S
FMERGERCTA

T —

Acima oo wolume contratado

Entre B5% ¢ 100%, do volume
conirabado

100 dio peso percentussl da stiefade LIRG JEMERG

1% do peso perceniual da atidade LRG. FEMERG.

Ertre A0 & B4, 9599 do woebome
contratado

Menos Que 0% do vodurme contratado

| arcamenito do hospital (R3]

G019 X posn peroentual da atividade URG JEMERD. X

A0 X peeso percentusd da atrvidade URG SEMERG, X
orcamento do hospital (Rg)

IIGEPITAL ‘I‘-DF!TA

S ABERTAS™

VALOR A PAGAR

‘| At 10%: acima do wolume contratadn

fotre 11% & 29% acima o wplame

coauiat ool

Eribpes 5%

AT

De 1% a 25
urgfemerdg X orcamento do hospelal (B3

@ 100G o ol Condnslacks §

'H.'IIIIII|II'| YHI

jI:_Ill ¥ i pesn e el il el admalobe LI, FEME Fd,

n X | L I'I'lI nibgnal ol

147 1h ||.'\-.il|‘_.|l (SN ]

L0 T ST L e et B 5 T

100% o peesde percentoasl da stivdade URGEMERG.

o X peso poegentual ol stividade

®

Pagina, com item citado na 12 e 22 paginas deste documento, extraida de um dos contratos
de gestao com OSS.




23

SARAGHAFC TERCETRC

recwsos repassados a COMTHATADRA poderan ser por esta aphcados no marcado finanesir
aphcacda revertam-se,  axcluswamente, aos abjetivos  dieste

L
deside gue o5 resullados G50

COMTRATO DE GESTAD

(% secursos fin@Nceiros para 8 execugao do sbjelo do presente CONTRATOD DE GESTAOQ pela
CONTRATADA poderdo ser obtidos medante transheréncias provenmentes do Poder Pablico, receitas
suferidas por Sendicos que pOSSIM Ser Weslacos sem prejuize da assislénca § sadde, doacdes e
conlribuicdes de endades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aphcacoes dos atives financeiros
da Orgarnisacss Sooal de Sadde e de outros perlencenles ao palnmanio que esliver soh o
admirisiracio da Organizacio, ficande-lhe, ainda, facultado contram empeésiimos com DR aniSmos

MEnEEs & ke A crnans.

PARAGRAFD GRINTO

A COMTRATADA deverd movimantar os recursos gue Tha forem repassados pela CONTRATANTE em
conta corente especifica e exclusiva, constanda coma Fular o ambulatario publico sob sua gestao, de
o 8 gue nao sejaem confundidos oom oS fecursos prapnos da OS5 CONTRATADA O respeclivos
extratos de movimentacsoe mensal deverao ser encaminhados mensalmente & CONTRATANTE.

CLALISLILA OITAVA
CONDICOES DE PAGAMENTLD

Mos 14 (catorze) prameiros mesas de vigénces do presente contrato, o somatdng dos valores 3 serem
repassades fica estimado em de o valor de RS 1500000000 | sendo gque 3 ransferéncia a Condratada
sera efetivada mediante a libersgdo e 03 (res) pvcelkas de RE 37500000 pawa os meses de
novernbro e dezembro de 2004 e janeiro de 2005, 2 (duas ) parcelas de RS 750.000.00 para feversinn
e margo de 2005, 3 (res} parcelas de RS 1.125.000,00 para os meses de abril, maio e junho de 2005 &
& (seis) parcelas de RS 1.500.000,00 para os meses de jufho a dezemnbro de 2005, sendo que 90% do
arizunento global correspande & parte hixa do conlrato e 10% corresponde a parte varavel,

PARAGRAFO PRIMEIRC

Az parcelas mensals serdo pagas atée o 5° (guindo) dia bl de cadas mes

PARAGRAFD SEGUNDC

As parcelas de valor varisgvel serdo pagas mensalmente, unio com a parbe fixa do conirgio e o5
apustes firmnceros decorrentes da avahagao o alcance das mekas da parie vandwel serao r!:illl.zach:.r::
nos meses de Janeiro, Abrd, Julho e Oulubro apds analise dos indicadores estabelecidos no Anexo
Técnico |l do Sistema de Pagamenba, bendo inicio em Abril de 2005

PARAGRAFO TERCEIROD

s walores de Apuste hinanoeiros citados no pan:agrafﬂ anlenar Serio apurados na kemg ﬂiﬂ=m51a no
Anexo Téonieo Il -Sistema de Fagamento, que inlegra o preserbe COMNTRATO.

PARAGRAFO QUARTO

s ndicadores do dblimo frimestre dooano Serde avaliados no mes de Janero do contrado ¢o ano
sequmte

CLALISULA NOMA
DA ALTERACAD CONTRATUAL

O presente CONTRATO DE GESTAD poderd sef anualmente alterado, parcel ou lotakmente
mrants préei pustiiicalna por escnto que contera a doeciny o de interessa de ambos s P S 6

tewersd ser amldnzasla pelo Scerelanc oer Eaiaddo o S
i

Pagina, com item citado na 12 e 22 paginas deste documento, extraida de um dos contratos
de gestao com OSS.



CLAUSIFLA CYECTHULA
0y HESCTSAO Qq
A rescisno do presenie Conlralo obedacera as disposigoss conlulas nos arbigpos 7 a B0 da Lei Federal

n® 0 GBS & alteracies poslencres
PARAGRAFD PRIMEIRD

Venficada gualguer hipolese ensejadors da rescisaon cantratual o Poder B seculivo prowvidenciara a
imadiata revogacio do decrelo de permissac de uso dos bens pablicos, o cessacao dos afastamenios
dos servidores puibficos codocados a disposicaon da CONTRATADA, ndo cabenda & entidade de direito
privads sem fins lucralivas diresto & quakjuer indenizagas, salvo na hipolese prevista no § 2% do artigo

79 da Lei federal n® 8 GEEMSI

et e
PARAGRAFD SEGUNDO —
Em caso de rescisao unilateral por parte da CONTRATANTE, que nao decaorra de ma gestio, culpa ou

dolo da COMTRATADA, o Estado de S&c Paule arcara com o3 custos relativos a dispensa do pessoal
contratado oela Organizecto para edecucas do objefo deste contrato,  independentemente de

indenizacao a que a CONTRATADA faga jus.

PARAGRAFD TERCEIROQ

Em caso de rescisac uniateral por parte da CONTRATADA, & mesma se obliga a continuar prestando
a% servicoe de salkde ora contratados, por um prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dics, contados

partir da dendncia do Condrabo

PARAGRAFD QUARTO

A CONTRATADA tesd o prazo mdxmo de 180 (cento e afenta) dias, a contar da data da rescisSo dao
Conralo, para quitar suas cbrigagies e prestar conlas de sua gestao 4 CONTRATANTE.

CLAUSULAS DECIMA-PRIMEIRA
DAS PENALIDADES

A mobsersAncia, pela CONTRATADA, de claesula ou obiigacio constanie desie conbialo @ seus
Ancxos, oo de dewer originado de norma legal ou regulamentar permente,  auborizara a
CONTRATANTE, garantida a préwvia defesa, a aplicar, em cada caso, as sangdes previstas nos artigos
B1, BG, BT & 88 Les lederal n® 8.666/93 & alleractes postenores, combinado com o dsposio no § 7° do
artigo ™ da Porfana n® 12863, do Minestério da Saode, quais sepam:

a} Addveriencia;
i} Muta;
(] BUSPENS S hernpm‘étia e DEI’IiC-ipEI’ e |iGiﬂEH;.CIE'5 e e confralar com a Admiristraci, por

prazo nao supenor g 2 {dois) anos,
o} Deeclaracio de inidoneidade para boitar e contralar cam a Adminisiracao Pabilica, anguanto

perduraream o5 molivos determinanies da PUNCED OU St quie Seja promovida a r{'ﬂbﬂ.ltzh"_.'m_

PARAGRAF O PRIMEIRO

AoampasiclEn das penabdades previctas nesta clavsula dependerra da grawdar_le do falo que as molivar
conslersda sua avaliagcao na sduacds e circunsiancias obyelivas om que ele otoreu, e dels seord

natificada a COMTRATADA

PARAGRAFO SEGUNDO
Ag sancoes pravistas nas alineas ", "o e Nl desta clausula poderdo ser aplicadas pmilamente com a
Minea “h” d

PARAGIAFD TERCEIRD )

IR IR ks el Irwlezes o1 C2OM DDA DA w0 Boerdd 4 ey ohes (14 e ol ey o WECF P PO ra

Pagina, com item citado na 12 e 22 paginas deste documento, extraida de um dos contratos
de gestao com OSS.
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Tashilficar an pacienie oo o0 Seu represerdania, por escrifo, a5 regoos feormcas alegadas fquangn i decesan

14
de nio realizacio de quaiguer ato profssonal prewsto neste Conliato
eTH] Fim see (ralando e sereice e hospitalizacsn, permildr a wisifa as pstiente anternadao, thariamente,

respeitando-se @ robng do service, por periodo rriremsa de 02 {(duas) bsaras,

21= Faclarecer os pacentes sofk e seus direibos @ assuntos pertinentes aos seragos alerecckos;

22 Respeitar a decis3o do paciente an consents Ou recusar prestacdo de semvicos de saude, salvo nos cesos
e mrinenbe persgo i vida oo cbrigacao legal;

23 Garantir a conilencialidade dos dadas @ informagies relativas acs paentes;

X} Asmequrar ags pacientes o direite 4z serem assestidos, religuoes @ espabealmente pod ministro de qualouer
cuslten redgioma;

Frn s tratando de sensgo de bospitalizacao, possuir © manter em pleno funconarmerio:

25-
g Cramissiia de Promtugnio Medsoo,
= Comissan de Obites;
= Comissies de Etica Médica ¢ de Controbe o [nfecgio Hospitslar;
- Fornecer ao paciente atendido, por ocesdo de sua saida, seja no Ambulatonio, Pronto-Scoorm ou Unidade

Hosptalar, relatdrio crcunstanciado do atendemento prestado, derominacdo "INFORME DE ATEMDIMENTO",
dex uad dewern constar, ne mdnimo, 0s secpaintes dados:

1- e dre paciente

2- Mome da Unedade de atendimenta

3- Lowslizacio do ServeonfHospital (enderéon, munaipio estado)

- Mative do atendimento (CI0- 103

LD Data de admassso e data da alta (em caso ar mbernacao)

Procedimentos reakzacos © tipo de ortese, protese efou matenais empregados, guando for o case

6. 1- O cabecaiho do decwmento devera conler o Seguinte esclarecimento:
" Esta conta sevd_paga com recursos publoos provenientes de sews impostos e contrsbuiofes sociais”.

27 Colher a assinatura o0 pacente, ou de seus representantes legais, nae segunda wia do refatdonn a fue Ge
refere @ item 26 desta clausila, arquivando-a no pronfuio do paciente, pelo prazo oe 05 (onco) anos,

observando-se o excegies previstas om ke,
Erm s tratando de serago de hospitalizacdo assequear @ presenca de um acompanbante, em tempo

Fi-
inteqrel, ne hoagetal, nas intemacies de gestantes, crangas, adolesccentes eoadosos, com direite b alo@amensto ¢
alirmsentag i,

9- Limitar suas despesas com o pagarnento de rémomerscin o vantagens de qualguer naheezs & ererm
percetidos pelos dingentes @ empregados das Organizacbes So0ais de Sadde a 70% (setenta por cento) do valor
qintal das despesas de custein das respecivas umidades.

- A remuneracan @ wanlagens de I:|I.h||r.|;m-r naluresa a serem percebidos pelos dingentes e ampregados as
Organizacies Socials de Sade nao poderac esceder o5 nivers de remuneracio prabcados na rede pevada de
onede, obbervando-se a meédia de valores de, pele mencs WD {dee) institugies de mesime pore @ semellane
complexidade dos hospitais sob gestae das Crganizacoes SO0ois de Sodte, remuncracan cds basesls o
wihcibores especifieos divabelns por entifehes enpecialiambes i pa-sien bl esostentes no el

Pagina, com item citado na 12 e 22 paginas deste documento, extraida de um dos contratos
de gestao com OSS.



CLALISULA SETIMA

D05 BECURSOS FINANCEIRDS

Peda prestachno dos servigos obgeto deste Contrato, esgecbcadosg no ANEXD TECNICO | - Desoncio de Servcos,
a COMTRATAMTE repassara 4 CONTRATADA, no praro e condigées constantes nesie instrumento, bem l’.'lrll'-:l

na Anexa Tecnco [- Sistema de Pagamento, o amparianoa global estimaada ¢ RE 75.373.675,91 (Setenta o

cinc milhies rezentos ¢ setenta e bres mil seiscentos & setenla 2 Cinco reais e novents 2 LA

Cenlavos)

PAR.&.-E_E._!ILD_EJ_{IHEIRD
Do montante global mencionadoe no "capul”™ desta davseda, o valor de B$ 9.880.900,70 [(nove milhdes
silecentos ¢ oitenta mil @ gualrocentos reais e setenla centavas) correspondente a este exercicoin
lancewrn, sendo S 1,926,321, 78 [Um milhdn novecentcs @ winte o sois mil trezentos @ winles & uim ress g
setenta @ oo centawos) pada investimento e R 7054 078,52 [Sete milhdes novecentos o cinglenta ¢ quatra mil
sefenta & oolo rears & nowenta @ 0ois centavos) pard cusies, Cujo repaste dar-se-a na modalidade COMTRATO
+E G-ESTII.EI, conforme Aditamento n® 0472005 8 Instrucio TCESP n® 01/ 2002 | repassado de acordo

coum . lahela absan, cnerando

INVESTIMENT

LMGE 090 148

FUNCIONAL PROGRAMATICA 10 30 (%920 4552 0000
MATUREZS D DESPESS 44 50 47

FONTE DE RECURSDS FUNDES

CUSTEID:

UGE (eul 1498

FUMCIONAL PROGRAMATICA 10 300 (950 4852 0000
MATUREZA DA DESFESA 323 90 39

FONTE DE RECURSOS TESOLUROD

J—_ _ Jun | Ful Ao Set Clgat | _ Now Dz T TOTAL
3 | LOG08I6,08 [ 107566078 | 109845548 | 1.180.212,79 | 1.159.480,84 | L.1/H.777,40 | 1 JB666S57 | 7054 154 076,92
L | A 16065 | MFE1396 | IrESIA0e | 4MMTOn0 | ABRD00 | AS021000 | S0.060,00 1926321, 78
1558506 74 | 1537374, | 147059064 | L1E9.082, 73 | 1208 350 35.4] B4 | 1.628.5907,40 1295 725 57 | 0 400, 0

PARAG RAFC SEGLADU
01 walor restanle coererd por conta oo recurus cordignaion nas respectives s ;_-;'|;a||u-|1|.iri;,-5l d0& Exeroicios

sulsequentes,
PARAGRAFO TERCEIND

O recursos repassados § CONTRATADA poderds ser por esta aplicados no mercado financeiro, desde oue 0%
resultaddon dessa aphcatso revertam-se, exclusvamente, aos cielivos deste CONTRATD DE GESTAD,

PARAGRAFO QUARTO , =
O revursos financeinos para a execucac do objeto do presente CONTRATO DE GESTAD pela CONTRATADA

prderan ser abikdos rmediante fransferénoas provenientes do Poder Miblico, receias aulerclss PN Servions que
[HEsam Ser presiados e |'.I|E'_pm'.l da assisténcia & Sode, doates ¢ contribuicdes de enlidsdes noe NS e
estranesras, rendimendos de splicagtes dos atiss inanceiros da Orgamzacdo Social de Saide e e outros
PErlencenles p;tlrlrru:'mm fquis eskrer wob Mlllmlﬂriﬂ;ﬁﬂ fa I'_:h'-|='|3|||_r.'1|_:.='|||_ [ [T .||'|.ej.|'|.-|,|-|r_|I ,a"-""ll Facuiftacks
corlrair CcmpEestimns Com Organismins sraais © reTnmCinngs,

PARAGRAFO QUINTO

A CONTRATADA deverd mowimendar o5 recursos fue lhe forem repassados pela COMTRATAMNTE &m conls
carrente especiicg ¢ exclusiva, constandn Ccomo titular o Ambulatono saly sua gestio, de modo a que N30 sejun
condfundidns com 05 recursns propnios da 055 CDNTRATADA. Ok respectivns extratos de mosarmentaCan
merial deverdio ser encaminhados mensalmente & CONTRATAMNTE

CLALSLILA OITAWA

COMDIGOES DE PAGAMENTO

Mo g insed o de wigenci o [ iescde contrating o somabde i d0s vakues g serem repnssacdos Bea censio cm
e RS GEROAC0, 7D (nove milboes oitocentos e ooitenta oul e guatrocentos rems = selents
T LI TRATADA v efitmeaila oelanBaes o lils e gl (0 | Wil

cenbtavas ], wanlo cest b DanEdeiein Li
T 1 { ) I ' L% i
vowhew Ty (LA e Py vhy owcownentes el o i vk

Pagina, com item citado na 12 e 22 paginas deste documento, extraida de um dos contratos
de gestao com OSS.




Proposta, que jd estd na Assermieia, fasilita sonunin rom r-rmmmm anwiais

Projeto de Serra vai ampliar
terceirizacaoda satide em SP

Novo medels permite 05s
em servigos ja existentes,
autoriza complementacio
salarial de servidores e
libera acordo com fundacio

LAURA CAPRIGLICNE
8, ] PO TAGE W, LOC AL
HELIO SCHWARTSMAN
BAIQUIFE DEARTILULSTAS

Esta tudo pronto para que o
prajeto de lel complementar do
governador José Serra (PSDB)
que ahre a possibilidade de ter-
ceirizagio de toda a rede esta-
dual de saide vi o voto & parti
desta semana. Atnalmente, 25
hospitais do Estade de o Pau-
Io ji =i sdministrsbos por “en-
tidades privadas sem fins lucra-
tivos™, as chamadas organiza-
gbes sociais (08g), Como a
maioria dos deputados da As-
sembleis Legislativa integra a
base de apole ao ok
| GO 0L
proposta.

5o trés as principais mu-
damgas em relagio h bei das 0S5
hode vigente no Estado: 1) serd
permitido que passem a atuar
EM iges de satide §i exis-

tentes (anbes, =0 em novos ser-
,E}Em permitida acom-

vﬂquufundm;umdeapnhm
hospitais de ensino atuem coo-
mo (88, desde que existam ha

- pelos menos dezanos,

Fedken ga 5. Pmui, T PRSEE

tﬁ!-a um cusho 105 menor”,
dizse 0 secretirio estadual da
Sande, Luiz Roberto Barradas
- Barata, na audigncia piblica

realizads na altima terca-feira
naAssembleia Legislativa, con-
- vocada para discutir o medeln,

A0 gue o projets st propondo
o amente de uma
experiéncia que i é tio bem su-
cedida”, disse.

Criadas a partic de 1998,
aquanado o le in federal pas-
a0 & admiti-las, as nrg'.mim—
glhos sociais sdo entidades pri-
vidas sem fins lucrativo
denciades ¢ contratadas pelo
pader pliblico para prestar ser-
viges que anteriormente eram
fornecidos diretamente pelo
Estado. O= defensores do mo-
delo afirmarnm que & van
operscional ¢ que ele
a0 sdministrador mais mﬂuh-
de, por livei-le da obrigatorie-
dade legal de fazer licitagGes e
coneursos plblicos.

Desde 2004, a fatia do orga-
mento da Smide estadual pan-
lista destinada &5 0Ss cresceu
D02 (fol de RS 626,2 milhies
para KB 1,691 bilhie em 2009),
Komesmo periodo, o orgamen-
to da pasta crescen em veloci-
dade bem menor; Q.

A mudangn pretendida por
Serrn aproxima o modelo de
05z estaduais do municipal,
que desde 2006 permite o en-
!I&Eadehmpﬂ:wmhgmbm

gtiva privada. Hoje, metade
u:Ia rede mumicipal & sdminiz-
trada direlamente pela profed-
Tura, enguants & outrs metsde
& perenciada por 0Sa.

“Anlongo do tempa, os virios
sistemas viin conviver”, disse i
Folha o secretirio muonicipal
da Saide, Janwario Montone.
“Bio 08 comadas arqueoligicas
da burocracia brasileira”,
acrescenta Para ele, o modela
dlaas 05 ¢ mvito superior ao das
exigténcia de parceimos oom
credibilidade técnica ¢ admi-

¢ nistrativa, "Se o parceiro ¢ fra-

gil, o modelo mi”, diz

Folha de S.Paulo, 31/08/2009 (I)

ANALISE

Estado moderno
enfrentadilema
entre principios

DAREPOETAGEM LOCAL
DAEQUIPEDE ARTICULISTAS

08z, Oscips, ONGs, funda-
pies estatais ete, sio uma das
respostas possiveis aos dilemas
do Estado moderno, De wm la-
do, esti o principio republicano
da impessoalidade que, confor-
me o artigo 37 da Constitulgho,
deve nortear todos os atos do
poder piblico. De outro, estd a
busea pela eficiéncia, enuncia-
o
um nio
St
lo menos em teoria, eles nio se
excluem & sio ambos compati-
veis com a legalidade, a morali-
dade e a publicidade —oz ou-
tros principios fundamentais

daadministragiio piblica.

Tradicionalmeiwe, 280 05
processos lieitatdrios e o8 con-
clrsos plf!b]jgm quedﬂs.am‘ dar
eoncretude 4 regra da
soalidade: sn*uEata:hm' mm
‘sempre o servidor mais capaz e
compra sempre pelo melhor
prego, nio apenas estio fecha-
das as portas para o favorec-
mento de amigos dos gover-
nantes eomo ainda deu-se um
importante passo para tormar a
agin do Estado mais eficaz,

Ma pratics;, porém, a coisa é
mais dificil de equacionar.
Mesmo que se deixe de lado o
problema dos desvios —que po-
dem ocorrer tanto no modelo
das 085 como no do Estado
executor—, existem situagdes
£IT que 08 G
exigidos p%?ﬁnlm
concursos € licitaghes podem
mnsplrarmnh'aaeﬁmﬁﬂ.

Uma drea onde isso ocorre
com certa frequéncia € a smide,
nfio por acaso a esfera onde o
fendmeno da terceirizagio
mais avangol, Na gestdo de
hospitais e servigos sanitdrios,
wive-se um estado de prontidio
permanente, que estd sempre a
exigir contratactes e compras
de emergéncia. Quem puder fa-
zé-lo com menos burocracia e
em menor tempo tende a ter
uma atuagio mais eficaz,

Novmais, 0s principios de im-
pessoalidade e eficiéncia nio se
aplicam abstratamente, mas
em sitnagies concretas e ao la-
do de outras regras da adminis-
tragdo. Assim, embora o con-
curso ém-principio garanta a
contratagio do profissional
tecnicamente mais capacitado,
existem também a isonomia e
estahilidade, que lhe permitem,
ainda que de fm'ma desvirtua-

temer ademisaioou sangpies,
Averdade & que nem o mode-
Ip tradicional nem o das 0Ss
o perfeitos ou imunes a des-
vios. Se o primeiro tem o méri-
to de possibilitar uma apli
mais rigida das normas da im-
pessoalidade ¢ da publicidade,
0 segundo parece ser mais van- |
tajosono quesito da eficdcia.
Perguntar & populagio qual
lado el prefers reforcar & qua-
s¢ Wma covardia: voce guer os
hospitais funcionando bem ou
quer ver amoralidade adminis-
trativa imposta a fereo ¢ foge?
(LAURA CAPRIGLIGNE EHELID
SCHWARTSMAN)
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Hospitais conveniados tem

jornal Agora, 1°/09/2009
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Faltam papel higiénico e sabonete

Tambeém falta material de
higiene pessoal em, pelo me-
nos, trés unidades estaduais
geridas por organizagies so-
ciais de salde. Ontem, nos
‘hospitais do Grajad, Pedreira
‘e Vila Alpina, os banheiros fe-
\minings, destinados acs pa-
"cientes que aguardam na sala

% ado da
Salde afirmou que as -

des mencionadas na reporta-
gem atendem 800
pessoas por dia. As segun-

das-feiras, o nimeros de

atendimento nos setores de
emergéncia costuma ser 30%
“malor. A pasta também in-

| formou que o senvigo, sefa

:'ern haspitais gerenciados por

de espera dos hospitals, ndo
ofereciam papel higiénico
nem sabonete liguido. Mo
Hospital Geral do ﬁrajau, nao
havia toalha para as méos.
Oferecer condigdes para que
05 pacientes possam lavar as
maos & uma das determina-
¢Bes dadas pela propria Sacre-

2 ﬂdaisdesaﬂde
tado, prioriza pa-

cien quadros mais

urgentes em seus

como aci-

'dam:ﬁus wumas de demra-
meeli rto, por exemplo.

- Em nota, a pasta assegurou

‘que ndo faltam macas no
ital do Grajad, mas nio
icou o motivo de uma

taria de Estado da Salide para
amenizar os riscos de contagio
da gripe suina. Todos os hos-
pitais e as unidades de salde
devem ter sabonete liguido
ou dlcool em gel & disposicdo
dos usudrios e fundondrios.
Durante a visita aos hospi-
tais, a reportagem observou

paciente ter sido acomodada
£m uma maca emprestada.

A secretaria afirmou, por
meio de nota, que os proble-
mas relatades pontuais e
"ndo podem servir, de forma
alguma, como base para
avaliagdo de um sistema de
gestdo que existe hd 11 anos
no Estado de 530 Paulo, com
indice de satisfagio dos

YRR T

cuidades com a doenga ape-
nas no Hospital Estadual di
Vila Alpina. Mas somente po
parte dos funciondrios. O
atendentes que trabalhavan
no pronto-socorro e até os se:
gUrangas usavam mascara
para atender acs pacientes ni
sala de espera. {Ad

de pape| higiénico e

prar materials e dis-
d-los aos pacientes &
as entidades. Procuradas, as
organiza 965 socials que cui-
dam dos hospitais ndo se
manifestaram ontem.  (AdF)

2. A responsabilidade

Lengas filas de espera e, se-
gundo pacientes, até falta de
macas. A realidade em alguns
dos hospitais estaduais geri-
des por erganizagdes socials
de salide é contrdria aos ar-
gumentos apresentados pelo
governador José Serra (PSDB)
para ampliar a terceirizagdo
da saide para toda a rede.

A demora para obter aten-
dimento em cinco prontos=
socormos de unidades conve-
niadas, ontem, chegava a de=
morar de duas a trés horas.
Segundo o governo, as parce-
rias feitas com hospitais parti-
culares e universidades =5an-
ta Catarina e Santa Marcelina,
por exemplo— proporciona-
ram um salto na qualidade no
setor. A Secretaria de Estado
da Salde afirma que, em dez
anos, aumentou em 25% o
total de pacientes atendidos.
Ao mesmo tempo, reduziu os
custos em 10%.

05 nimeros justificam o
projeto de lel complementar
do Executivo que deve servo=
tado hoje na Assemblela Le-
gislativa. e aprovado, o texto
permitird, por exemplo, que o
sisterna possa atuar em seni-
gos j4 existentes (amtes, era
villdo apenas para novas
unidades). Além disso, os
contratos poderdo ser esten-
didos para toda a rede, j que
ndo hi cotas de hospitais no
projeto em discussio.

A reportagem do Agora
constatou a dificuldade nos
hospitais estaduais do Grajad
e Pedreira ([ambos na zona sul
de 5P}, Vila Alpina, Sapopemba
e taim Paulista (localizados na
zona leste). Funciendrios

de até . 0ICT

UNIDADES GERIDAS POR ORGANIZACDES
SOCIAIS, COMO UNIVERSIDADES, TEM

FALHAS NO ATENDIMENTO; SERRA QUER
AMPLIAR A TERCEIRIZACAD NO ESTADO

aconselhavam pacientes
apressados a procurar outras
unidades. A situagdo mals cri-
tica fol observada no extremo
sul da cidade. No hospital do
Grajal, ndo havia macas para
o5 pacientes.

Maca emprestada

"Minha sogra esta esperan-
do em uma maca emprestada
do Samu[Servigo de Atendi-
menta Mdvel de Urgéncia). Ela
teve um derrame, chegou de
ambuldncia & ndo tinha quar-
to nem maca. Estamos preo=
cupados porque ela precisa de
internagio urgente”, disse
Camila Sakalauskas, 30 anos.

Na porta do Hospital Geral
do Grajad, parentes de outro
doente também aguardavam
por uma maca. “Meu cunha-
do estd esperando em uma
cadeira. Ele tem cancer e pre-
cisa ser internado para fazer
uma drurgia. Nos mandaram
vir aqui & agora estamos nessa
situagdo”, reclamou ontem
uma dona de casa. Ela pediu
para nao ser identificada com
medo de a espera pela inter-
nagdo ficar ainda maior.

Na unidade de Pedreira, a
espera fez alguns pacientes
desistirem de passar pelo mé-
dico. Por volta das 13h de on-
tem, a fila era tanta que o se-
guranga avisava os que che-
gavam que o atendimento
demoraria até trés horas.

Na zona leste, a melhor op=
¢do entre as unidades geridas
por entidades era o hospital
de Sapopemba. s pacientes
que chegavam eram chama-
dos, para triagem, em menos
de uma hora.  (Adriana Ferraz)

‘Tercerizacao da
rede nao funciona'

Para os deputados que fa-
2EM oposicdo a0 governo Ser-
ra, a terceirizagio do sistema
estadual de sadde ndo fun-
ciona. A bancada do PT pro-
mete votos contrdrios ao pro-
Jeto de lel, mas reconhece que
serd dificil barrar a proposta
na sessdo de haje.

“# votagdo nem comegou @
j& estd encerrada. Vai passar,
nao temos como evitar. Esse
projeto ji chegou na casa
aprovado. Ele passou pelas
comissdes, mas com votos de
relatores especiais [substitu-
tos]. Nio seguiu um trdmite

comum, com discussdes ou
audincias publicas. Apenas
uma foi feita e na semana
passada”, disse o deputado
estadual Adriano Diego (PT).

0 parlamentar ressalta que
o madelo proposto pode colo-
car todo o sistema de sadde
na mdo de organizagies so-
dials com nivel universitirio.
“Ndo serdo estabelecidos li-
mites. Nio vai ter licitagio ou
fiscalizagdo. Quem val cobrar?
Nio adianta colocar no proje-
to que serdo aceitas sé orga-
nizagdes com mais de dez
anos. lsso ndo alivia,”  (Adp)



